Zarzadzenie Nr 82/2009
Prezydenta Miasta Rzeszowa
z dnia 3 grudnia 2009 roku

w sprawie zasad przydzielania pracownikom Urzedu Miasta Rzeszowa srodkow
ochrony indywidualnej oraz dostarczania odziezy i obuwia roboczego.

Na podstawie art. 237° , 2377 i 237° §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy
(Dz.U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94; z p6zniejszymi zmianami), § 4 pkt 13 Regulaminu Pracy Urzedu
Miasta Rzeszowa, w porozumieniu z Komisjg Zaktadowg NSZZ ,SOLIDARNOSC”, zarzgdzam
co nastepuje:

§1
Okreslam zasady przydzielania pracownikom Urzedu Miasta Rzeszowa Srodkéw ochrony
indywidualnej oraz dostarczania odziezy i obuwia roboczego oraz przewidywane okresy
uzytkowania odziezy i obuwia roboczego, stanowigce zatgcznik Nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.

§2

1. Ustalam normy przydziatu $rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego
dla pracownikéw Urzedu Miasta Rzeszowa i przewidziany okres uzywalno$ci zgodnie z
zatgcznikiem Nr 2 do niniejszego zarzgdzenia.

2. W przypadku, gdy pracownik poza podstawowymi czynnosciami przewidzianymi dla
okre$lonego stanowiska wykonuje stale dodatkowe czynnos$ci wymagajgce zgodnie z tabelg
norm dodatkowego wyposazenia w $rodki ochrony, odziez lub obuwie robocze, mozliwe jest
uzupetnienie jego wyposazenia do zakresu normy przystugujgcej dla tego stanowiska pracy.

§3
Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Wydziatu Organizacyjno-
Administracyjnego Urzedu Miasta Rzeszowa.
§4

Traci moc Zarzgdzenie Nr 52 Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 01.12.2008 r.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Zastepca Prezydenta Miasta Rzeszowa

Ustrobiriski




Zatgcznik Nr 1 do Zarzgdzenia Nr 82/2009
Prezydenta Miasta Rzeszowa
z dnia 3 grudnia 2009 roku

ZASADY PRZYDZIELANIA PRACOWNIKOM URZEDU MIASTA RZESZOWA
SRODKOW OCHRONY INDYWIDUALNEJ ORAZ DOSTARCZANIA ODZIEZY
1 OBUWIA ROBOCZEGO.

§1
1. Srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze sa przydzielane pracownikom
bezpiatnie i stanowig wlasnos$é pracodawcy.

2. Srodki ochrony indywidualnej sg uzywane do czasu utraty ich cech ochronnych, a odziez
i obuwie robocze do czasu utraty cech uzytkowych w stopniu uniemozliwiajgcym dokonanie
naprawy.

§2
Pracodawca moze przydzieli¢ pracownikowi uzywane $rodki ochrony indywidualnej oraz odziez,
z wyjatkiem bielizny osobistej i obuwia roboczego, jezeli przedmioty te zachowaly wtasciwosci
ochronne lub uzytkowe, sg czyste i zdezynfekowane w stopniu odpowiadajacym wymaganiom
higieniczno-sanitarnym.

§3
1. Pracownik jest obowigzany utrzymywaé w nalezytym stanie przydzielone mu $rodki ochrony
indywidualnej, odziez i obuwie robocze.

2. Konserwacja przedmiotéw wymienionych w ust. 1, ich odkazanie, naprawa i pranie nalezy do
pracodawcy.

3. Jezeli pracodawca nie ma mozliwosci zorganizowania prania odziezy wydanej do statego
indywidualnego uzytkowania, za pranie w stopniu zabrudzenia mozliwym do usuniecia w
praniu domowym z wyjatkiem odziezy skazone] bakteriologicznie Iub substancjami
szkodliwymi wyptaca, za zgodg pracownika ekwiwalent pieniezny, z zastrzezeniem ust. 4.

4. Pracodawca nie wyptaca ekwiwalentu pracownikowi zatrudnionemu na stanowisku archiwisty i
pracownikowi obstugujgcemu archiwum wydziatowe. Obowigzek prania odziezy pracownikom
zatrudnionym na tych stanowiskach spoczywa zawsze na pracodawcy.

5. W przypadku zaistnienia okoliczno$ci, o ktérych mowa w ust. 3 - ustala sie czestotliwo$é prania
przez pracownikéw odziezy wylgcznie w wymienionych asortymentach:

a) ubranie drelichowe - 2 razy w miesiacu,
b) fartuch syntetyczny - 4 razy w miesiagcu,
¢) fartuch drelichowy - 2 razy w miesigcu,
d) bluzka bawetniana - 4 razy w miesigcu,
e) toga - czyszczenie chemiczne 1 raz w roku
f) koszula z diugim oraz krétkim rekawem - 4 razy w miesigcu
g) koszula flanelowa - 4 razy w miesigcu

h) bluzka z dlugim oraz krétkim rekawem - 4 razy w miesigcu




6.

2.
a)

b)
©)

Wysokoéé ekwiwalentu, o ktérym mowa w ust. 3 ustala sie na podstawie aktualnych cen
obowigzujgcych w zakiadach pralniczych w miesigcu styczniu danego roku pomnozonych
przez ilo§¢ pran w roku. Ekwiwalent nalicza sie na caly rok, a wyplacany jest w okresach
kwartalnych.

. Jezeli pracownik, niezaleznie od przyczyny, przepracowat mniej niz p6t miesigca, ekwiwalent

Za pranie odziezy nie przystuguje.

§4

. W razie rozwigzania lub wygasniecia stosunku pracy albo przej$cia na inne stanowisko, na

ktérym nie przystugujg $rodki ochrony, odziez lub obuwie robocze pracownik jest obowigzany
stosownie do porozumienia zawartego z pracodawca, zwrécié pobrane $rodki ochrony
indywidualnej, odziez i obuwie robocze Iub réwnowarto$¢ tych przedmiotéw, z
uwzglednieniem stopnia ich zuzycia. Pracodawca moze wyrazié zgode na obnizenie tak
ustalonej stawki.

Przepis § 4 ust. 1 nie ma zastosowania w razie:

uzywania tych przedmiotéw przed rozwigzaniem stosunku pracy przez okres 75% okresu
uzywalnosci, okreslonego tabelg uzywalnosci.

przej$cia pracownika na emeryture lub rente.

$mierci pracownika.




Zatgcznik Nr 2 do Zarzgdzenia Nr 82/2009
Prezydenta Miasta Rzeszowa
z dnia 3 grudnia 2009 roku

Tabela norm przydziatu Srodkéw ochrony indywiduainej oraz odziezy i obuwia

roboczego dla pracownikéw Urzedu Miasta Rzeszowa.

Zakres wyposazenhia:

Przewidywany okres

Lp. |Stanowisko pracy R ~ odziez i obuwie robocze uzywalnoséci w m-cach,
O — ochrony indywidualnej okresach zimowych,
do zuzycia
1. 2. 3. 4.
1. Archiwista, R - fartuch drelichowy 2szt. 18 m-cy
Pracownik archiwum O — kurtka cieptochronna 3 okresy zimowe
O — maska ochronna 8 szt. do zuzycia
O — rekawice ochronne 2 pary do zuzycia
Pracownik obstugujacy R — fartuch drelichowy dyzurny
2. archiwum wydziatowe O - maska ochronna 8 szt. do zuzycia
O — rekawice ochronne 8 par do zuzycia
3. Dozorca R - fartuch drelichowy 36 m-cy
R - trzewiki skéra guma 36 m-cy
O - rekawice drelichowe do zuzycia
R - garnitur® 24 m-ce
.23, 498 _ R - koszula z diugim rekawem 2 szt.? |12 m-cy
dotyczy dozorcow R - koszula z krétkim rekawem 2 szt.? (12 m-cy
petnigcych staty dyzurw | R - krawat® 12 m-cy
budynku Ratusza. O - péibuty” 24 m-ce
4, Robotnik gospodarczy R - ubranie drelichowe 24 m-ce
R - trzewiki skéra guma 36 m-cy
O - kurtka cieptochronna 4 okresy zimowe
O - rekawice drelichowe do zuzycia
5. Sprzataczka R - fartuch syntetyczny 36 m-cy
R - bluzka bawetniana 24 m-ce
R - obuwie profilaktyczne 24 m-ce
O - rekawice gumowe do zuzycia
O - pas bezpieczenstwa wg potrzeb
6. Elektryk R — koszula flanelowa 12 m-cy
R - ubranie drelichowe 24 m-ce
R - trzewiki skéra guma 36 m-cy
O - kurtka cieptochronna 4 okresy zimowe
O - sprzet dielektryczny do zuzycia
(rekawice gumowe, kalosze)
O - pas bezpieczenstwa wg potrzeb

O - kask ochronny

do zuzycia




7. Kierowca samochodu R - fartuch syntetyczny 36 m-cy
osobowego R - garnitur 24 m-ce
R - koszula z dtugim rekawem 2 szt. 12 m-cy
R - koszula z krétkim rekawem 2 szt. 12 m-cy
R - krawat 12 m-cy
R - p6tbuty 24 m-cy
O - rekawice drelichowe do zuzycia
O - buty gumowe 36 m-cy
O - fartuch przedni wodoodporny do zuzycia
8. Kierowca samochodu R - fartuch syntetyczny 36 m-cy
ciezarowego - | R - koszula z diugim rekawem 2 szt. 12 m-cy
zaopatrzeniowiec R - koszula z krotkim rekawem 2szt. 12 m-cy
R - p6tbuty 24 m-ce
O - rekawice drelichowe do zuzycia
O - buty gumowe 36 m-cy
O - kurtka cieptochronna 4 okresy zimowe
R - trzewiki skéra guma 36 m-cy
9. Konserwator R — koszula flanelowa 12 m-cy
R - ubranie drelichowe 24 m-ce
O - kurtka cieptochronna 4 okresy zimowe
R - trzewiki skéra guma 36 m-cy
O - buty gumowe 36 m-cy
O - rekawice drelichowe do zuzycia
O - kask ochronny do zuzycia
10. Kierownik Urzedu Stanu |R —toga do zuzycia
Cywilnego,
Z-ca Kierownika USC,
Radca prawny
11. Inspektor nadzoru O - kask ochronny do zuzycia
O - kamizelka odblaskowa do zuzycia
O - kurtka ocieplona 4 okresy zimowe
O - kurtka przeciwdeszczowa 36 m-cy
O - buty gumowe 36 m-cy
12. Goniec O - czapka ocieplana 4 okresy zimowe
O - rekawice polar 4 okresy zimowe
O - buty ocieplane damskie/meskie 4 okresy zimowe
O - potbuty damskie/meskie 24 m-cy
O - kurtka ocieplana 4 okresy zimowe
O - kurtka przeciwdeszczowa 36 m-cy
Z kapturem
13. Operator urzadzeh O - fartuch syntetyczny 36 m-cy
powielajgcych
14. Pracownik wykonujacy O — fartuch syntetyczny 36 m-cy

konserwacje, mycie,
smarowanie komputeréw,
telefonéw, wymiane
toneréw, montaz
okablowania, wymiane
gtowic i zlgcz




15. Pracownik prowadzacy | R - fartuch syntetyczny 36 m-cy
gospodarke magazynowa,
inwentarzows,
wyposazenia
Pracownik poczty R - fartuch syntetyczny 36 m-cy
16. | w kancelarii ogélinej
Pracownik obstugujacy R - fartuch syntetyczny 36 m-cy
17. sekretariaty, sesje,
spotkania w Ratuszu
Pracownik R - zakKiet z dlugim rekawem 1 szt. 24 m-ce
18. | sekretariatu prezydenta R - zakiet z krétkim rekawem 1 szt. 24 m-ce
i punktu obstugi klienta R - spddnica 1 szt. 24 m-ce
R - spodnie 1 szt. 24 m-ce
R - kamizelka 1 szt. 24 m-ce
R - bluzka z diugim rekawem 2 szt. 12 m-cy
R - bluzka z krétkim rekawem 2 szt. 12 m-cy
R - apaszka 12 m-cy




